Municipio de Alcacer do Sal

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Servico de Gestéo de Pessoal

AVISO

No uso das competéncias que foram delegadas pelc Despacho n.° 048/GAP/2017, e no
cumprimento do disposto no artigo 11.°, da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dlas (teis, o procedimento concursal comum
para constituicéio de relagéio jurfdica de emprego publico por tempo Indeterminado, para o
preenchimento de um posto de trabatho na carreira e categoria de técnico superior
(arquitetura}, para desempenho de funges na Divis&o de Planeamento e Gestio Urbanistica.
Caracterizagéio do posto de trabalho: A constante no anexo & LTFP, referido no artigo 88.°,
competindo-lhe, de acordo com o mapa de pessoal do Municipio: Conceber & projetar
conjuntos urbanos, edificacbes, prestando orientagfio técnica durante a execucéo. Elaborar
informag8es relativas a processos na 4rea da respetiva especialidade, articulaglio das
atividades com outros profigsionals, nas 4reas de planeamento do teritério, engenharla,
arquitetura paisagista, reabilitagio social e urbana. Apreciagio e licenclamento de obras
particulares.

Nos termos do disposto no n.° 1, do artigo 11.¢, da Portaria n.° 125-A/2018, de 30 de abril, o
presente aviso sera publicitado, por extrato, na 2.* sérle do Diério da Repubiica, na pagina
eletrénica do Municipio e num Jomal de expans&o nacional. Na integra nas instalagdes do
Municipio e na Bolsa de Emprego Publico { ).

Municlpio de Alcécer do Sal, 27 de junho de 2019

O Vereador dos Recursos Humanos
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