CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL
MAPA DE PESSOAL - 2019

Quadro Sintese de Postos de Trabalho

. A N° Postos de Trabalho
Unidades Orgénicas -
Gabinetes/Divisges Preenchidos A Preencher
T. Ind. T. Certo T. Ind. T. Certo
Gabinetes de Apoio aos
Orgéos 41 8
Divisdo de Administracéo e
Financas 24 3
Diviséo de Recursos
Humanos 9 2
Divisdo de Ambiente e
Servigcos Urbanos 138 24
Divisdo de Mobilidade e
Obras Municipais 85 19
Divisdo de Planeamento e
Gestado Urbanistica 24 6
Divisdo de Educacéo, Acao
Social e Desporto 71 6 2
Divisao de Cultura e Eventos 28
Total 420 0 74 2

Quadro Sintese por Carreira
N° Postos de Trabalho

Unidades Orgénicas

Gabinetes/Divisdes ~ecnico ASSiSt.eme ASSiSt?me Ooutros o
Superior Técnico | Operacional
Gabinetes de Apoio aos
Orgéos 11 13 14 3 41
Divisdo de Administracéo e
Financas 5 14 5 24
Divisao de Recursos
Humanos 4 5 9
Divisdo de Ambiente e
Servicos Urbanos 1 4 133 138
Divisao de Mobilidade e
Obras Municipais 6 12 67 85
Divisao de Planeamento e
Gestado Urbanistica 9 9 3 3 24
Divisdo de Educacéo, Acao
Social e Desporto 12 17 41 1 71
Divisdo de Cultura e Eventos 8 13 7 28
Total 56 87 270 7 420




CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL
Mapa de Pessoal - 2019
Area de N° Postos de Trabalho

Cargo/Carreira/Categoria Atribuicbes/Competéncias/Atividades Formagéo Preenchidos A Preencher Observacgdes
Académica | T.Ind. | T.Certo | T.Ind. ] T. Certo

Unidades Organicas

GABINETES DE APOIO AOS ORGAOS

Gabinete de Apoio a Presidéncia

Sem postos de trabalho ocupados

Gabinete de Apoio aos Orgéos Autarquicos

Apoio administrativo a Camara, Assembleia

Assistente Técni o .
ssistente Tecnico Municipal, Presidente e Vereadores.

Gabinete Juridico e Contra Ordenagdes

Elabora informag8es e pareceres juridicos e
presta apoio juridico aos diversos 6rgéos
autarquicos e unidades organicas. Elabora
contratos diversos. Presta apoio juridico em Licenciatura
escrituras, atos registais e execucgdes fiscais. em Direito
Patrocina ac¢des judiciais em que o municipio
seja parte, apenas no Tribunal Administrativo e
Fiscal. Presta outros servigos na &rea juridica.

Técnico Superior

Desenvolvimento de todo o trabalho
administrativo do servico, gerindo todos os
Assistente Técnico processos de contraordenacdes e execugdes 1
fiscais, bem como o respetivo arquivo, sob
direcdo dos dirigentes e chefias.

Gabinete de Informética e Rede de Dados

Gestéao dos recursos e equipamento, gabinete

de Informatica e telecomunicacdes, . :
Licenciatura

. " apresentacao de novas solucdes da rede X) A preencher por via de
Especialista de Informética |. L L N em )
interna e das aplicacdes. Administragdo e . 1x) procedimento concursal ou
de Grau 1 . Engenharia S
planeamento de infraestruturas Smart no Informatica mobilidade

ambito das Smart Cities. Planeamento e
coordenacéo do gabinete.




CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Mapa

de Pessoal - 2019

Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de

N° Postos de Trabalho

Formagao Preenchidos

A Preencher

Académica | T.Ind.

T. Certo

T.Ind. | T. Certo

Observacgdes

Tecnico de Informatica de
Grau 2

Gestéo dos recursos e equipamento do
Gabinete de Informética e telecomunicacdes,
apresentacao de novas solugdes da rede
interna e das aplicacdes.

Tecnico de Informatica de
Grau 1

Gestéo dos recursos e equipamento do
Gabinete de Informética e telecomunicacgdes,
apresentagao de novas solugdes da rede
interna e das aplicaces.

Tecnico de Informatica
Adjunto

Apoio na gestdo dos equipamentos, software e
hardware da organizagdo, manutencao de
equipamentos e apoio aos servigos.

1x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Assistente Técnico

Prestar apoio administrativo ao Gabinete de
Informatica e aos seus colaboradores.

Gabin

ete de Comunicacao

Técnico Superior

Produzir todas as imagens gréficas e logotipos
necessarios para a promocao das iniciativas e
publicagdes do Municipio. Gerir os
equipamentos de promoc¢ao de imagem,
acompanhar a execugdo dos materiais de
promocgao.

Licenciatura
Design/ Arg. 2
Design

Técnico Superior

Assegurar a informagdo aos municipes quanto
a atividade e iniciativas da autarquia. Assegurar
e coordenar as relacdes publicas e protocolares
do municipio, inclusivé com a comunicacéo
social. Organizar e atualizar os arquivos
audiovisuais e documentais do municipio e o
site institucional.

Licenciatura
em
Comunicacao
Social

2 X)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade




CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL
Mapa de Pessoal - 2019

Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Atribuicbes/Competéncias/Atividades Formagéo Preenchidos A Preencher Observacgdes
Académica [ T.Ind. JT.Certo | T.Ind. | T. Certo
Recolher, editar e tratar imagens fotograficas e
de video. Realizar projetos filmicos e Licenciatura
videogréficos de iniciativa municipal. Apoiar em Cinema,
Técnico Superior iniciativas municipais e associativas na area Televiséo e 1
audiovisual. Organizar e atualizar os arquivos Cinema
audiovisuais e documentais do municipio e o Publicitario
site institucional.
Assegurar a informagdo aos municipes quanto
a atividade e iniciativas da autarquia. Assegurar
as relacdes publicas e protocolares do Licenciatura
Municipio, inclusivé com a comunicagao social. | em Ciéncias X) A preencher por via de
Técnico Superior Assegurar 0os contactos e apoio aos municipes, da 1x) procedimento concursal ou
Orgéos e servicos e a colaboracéo nos eventos | Comunicacéo mobilidade
a realizar pela autarquia, nas areas da e da Cultura
Juventude, Participagdo Pdblica e Movimento
Associativo.
Apoio administrativo a atividade, apoio técnico,
Assistente Técnico contacto com institui¢es, distribuicao de 2
informacao municipal.
Assistente Operacional Recqlher imaggns fotograficas e video. Gerir 0 1
arquivo fotografico.
Tratar da impressédo da documentacéo da
Assistente Operacional Céamara e proceder a sua distribuicédo de 3
acordo com indica¢des superiores.
Atendimento telefénico centralizado, rececéo .
. e S ; X ) A preencher por via de
: . dos diferentes edificios municipais, apoio :
Assistente Operacional 2 1x) procedimento concursal ou

administrativo e de circulagéo de
correspondéncia.

mobilidade




CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL
Mapa de Pessoal - 2019

Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacgéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T. Ind. | T. Certo

T. Ind. |T. Certo

Observacgdes

Gabinete das Atividades Econémicas e Turismo

Técnico Superior

Promover a imagem turistica do concelho,
efectuar a gestéo dos postos de turismo
municipais. Incentivar o aumento da qualidade
da oferta turistica do concelho. Programar e
executar ac¢ges de promogdo e animagéo
dirigidas aos mercados turisticos.

Licenciatura
em Turismo/
Eng? Agricola
(Ext. Rural)

1x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Técnico Superior

Assegurar e promover incentivos que
contribuam para o desenvolvimento turistico e
para a economia local. Assegurar e promover o
contacto com outras instituicdes. Assegurar a
comunicacao e informacdo aos municipes
relativamente as atividades e iniciativas da
autarquia na érea do turismo e atividades
econdmicas. Coordenar o Gabinete e
desenvolver estratégias de captacéo de
investimento.

Licenciatura
em
Comunicacao
Social

Assistente Técnico

Executar tarefas de apoio administrativo ao
Gabinete.

Assistente Técnico

Desenvolver fungdes que se enquadram em
directivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista prestar informacao nos postos de
turismo. Executar trabalhos de apoio técnico
em ac¢Oes de promocédo, animacao e
informac&o turistica.
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Area de N° Postos de Trabalho

Cargo/Carreira/Categoria Atribuicbes/Competéncias/Atividades Formagéo Preenchidos A Preencher Observacgdes
Académica [ T.Ind. JT.Certo | T.Ind. | T. Certo

Desempenhar todas as fun¢des associadas ao
acolhimento de visitantes. Gestéo, vigilancia,
conservacdo e manutencgédo do parque de
campismo e outros equipamentos publicos.

x) A preencher por via de
8 1x) procedimento concursal ou
mobilidade

Assistente Operacional

Gabinete Técnico Florestal e da Protec&o Civil

Elaborar Planos de Prevencao do Risco.
Prevenir riscos, acidentes graves ou

calamidades, zelar pela integridade fisica dos Bacharelato
- . cidadaos e dos respetivos bens materiais. em

Técnico Superior . ~ . 1
Desenvolvimento de planos de prevencéo e Engenharia
emergéncia, acdes de prevencéo, preparacao, Civil
resposta e recuperagdo em acidentes graves e
catastrofes, e coordenacao de simulacros.

Gabinete Veterinério

Assegurar todas as tarefas legais da
responsabilidade do veterinario municipal,
nomeadamente: assegurar a vacinacao Licenciatura

Técnico Superior antiribica, controlo do canil, realizar inspe¢des | em Medicina 1
higiosanitarias, fiscalizar a venda de produtos Veterinaria

alimentares, proceder a recolha e abate de
animais vadios.

Total dos Gabinetes 41 8
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicGes/Competéncias/Atividades

Areade
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T.Ind. | T. Certo

T. Ind. |T. Certo

Observagdes

Unidades Orgéanicas

DIVISAO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Licenciatura
S Coordenar e dirigir todas as atividades das em Gestéo e Comisséo de servigco como Chefe de
Chefe de Divisédo : ~ - ~ 1 s
unidades organicas. Administracao Divisdo
Puablica
Setor de Gestéo Financeira
Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar] Licenciatura
apoio técnico, tendo em vista coligir todos os |em Gestéo de
Técnico Superior elementos necessérios a elqbpragéo da Emprésas/ 1 1¢0) ¢) Cargo dirigente
proposta do orgamento municipal, das Gestdo e
opcdes do plano, suas revisdes e alteragcdes | Administracéo
e documentos de prestacéo de contas. Publica
Servigo de Contabilidade
-~ Coordenar, orientar e supervisionar as
Coordenador Técnico o . . 1
atividades desenvolvidas no servigo.
Procede & prestacéo de informacgéo Licenciatura
contabilistica as solicitagdes internas e em Gestéo de
externas do municipio. Acompanha e apoia a | Empresas com
Técnico Superior atividade dos revisores oficiais de contas e especializagéo 1
outras auditorias. Executa as demais tarefas em Técnico
inerentes as func¢des de Técnico Oficial de Oficial de
Contas. Contas
Desenvolver fun¢des que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, e
promover a arrecadacéo das receitas e o
Assistente Técnico pagamento das despesas autoriz_adas. 3
Receber os documentos de receitas e
despesas e conferir os elementos constantes
dos mesmos, nomeadamente facturas com
as guias de remessas.
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicGes/Competéncias/Atividades

Areade
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. | T. Certo] T. Ind. |T. Certo

Observagdes

Servi¢co de Aprovisionamento

Coordenador Técnico

Coordenar, orientar e supervisionar as
atividades desenvolvidas no servigo.

1x)

x) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Assistente Técnico

Desenvolver funcdes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias.
Proceder as aquisi¢cdes necessérias de todos
0S servicos municipais, com base em
requisicao externa ou procedimento
concursal ou negocial. Submeter as
aquisicdes a verificacdo da cabimentacéo
das verbas através do servico de
Contabilidade.

Servico de Tesouraria

Coordenador Técnico

Coordenar, orientar e supervisionar as
atividades desenvolvidas no servigo.

Assistente Técnico

Apoiar as atividades desenvolvidas na
Tesouraria, manter devidamente escriturados
os documentos de tesouraria. Proceder a
recebimentos e gestéo das verbas recebidas,
cumprindo as disposicdes legais e
regulamentares.

Setor de

Inventario e Patriménio

Assistente Técnico

Desenvolver todo o processo de identificacdo
e gestdo do patriménio da Camara Municipal,
organizando os respetivos suportes de
registo e avaliagéo.
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicGes/Competéncias/Atividades

Areade

N° Postos de Trabalho

Formacéo

Preenchidos

A Preencher

Académica

T.Ind. | T. Certo

T. Ind. |T. Certo

Observagdes

Setor de Armazém

Técnico Superior

Assegurar a gestéo e funcionamento do
armazém, numa perspetiva de rentabilizacéo
dos recursos disponiveis respondendo com
celeridade aos pedidos dos servicos.

Lic. em
Gestéao/
Contabilidade
e Financas

Assistente Técnico

Gerir o Armazém, garantindo a gestao de
stock’s, fornecimento dos bens aos servicos,
providenciar para garantir a aquisicdo dos
bens.

Assistente Operacional

Executar tarefas de apoio administrativo,
entrega de materiais em armazém, ajudar na
gestédo de existéncias.

2 X)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Setor

de Execucdes Fiscais

Assistente Técnico

Desenvolvimento de todo o trabalho
administrativo do servico, gerindo todos os
processos de contraordenacgdes e execugdes
fiscais, bem como o respetivo arquivo, sob
direcéo dos dirigentes e chefias.
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicGes/Competéncias/Atividades

Areade
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preen

chidos

A Preencher

T.Ind. | T. Certo

T. Ind. |T. Certo

Observagdes

Seto

r de Financiamentos

Gestéo e desenvolvimento de todo o
processo de identificacdo do patriménio da

Licenciatura

Técnico Superior N L : . em Gestao/ 1

Camara Municipal, organizando os respetivos .
. S Economia
suportes de registo e avaliacéo.
Setor de Distribuicdo Documental
Efetuar a circulagdo e a distribuicdo de
. . correspondéncia dos diferentes edificios

Assistente Operacional S P 2
municipais. Entrega de correspondéncia nos
CTT.

Total da Divisao 24 3
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Mapa de Pessoal - 2019
Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Atribuicbes/Competéncias/Atividades Formagéo Preenchidos A Preencher Observacbes
Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. | T. Certo
Unidades Organicas

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

A preencher por via de procedimento
Licenciatura 1 concursal em regime de comisséo de
servigco

Coordenar e dirigir todas as atividades das

Chefe de Divisdo . ~
unidades organicas.

Servigco de Gestdo de Pessoal

Coordenar, orientar e supervisionar as

Coordenador Técnico o . :
atividades desenvolvidas no servico.

Realizar e tratar dados no ambito dos Recursos
Humanos, nas diversas areas. Prestagfes de
servigos, Balanco Social e Mapas Orgamentais. | Licenciatura
Tratamento e processanto das despesas de em Sociologia
salde - ADSE. Elaborar estatisticas, estudos e
projetos.

Técnico Superior

Exerce func¢des consultivas, de estudo,
planeamento, programacéao, avaliagcéo e
aplicagédo de métodos e processos de natureza . .

- . B L Licenciatura
Técnico Superior técnica e ou cientifica que fundamentam e em Direito 1
preparam a decisdo. Elabora pareceres,

projetos e atividades na area de atuacgédo da
unidade orgénica.

Processar todos os dados administrativos dos
recursos humanos, processar vencimentos,
gerir férias, faltas e licencas, tratar de todas as
situages relativas a protecao social.

Assistente Técnico
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacgéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T.Ind. |T. Certo

T.Ind. | T. Certo

Observacbes

Setor de Recrutamento e Selegéo

Licenciatura
em Psicologia
Realizar e tratar dados no &mbito dos Recursos Clinica c/ . .
- . . . ~ S A preencher por via de procedimento
Teécnico Superior Humanos nas diversas areas. Prestagfes de especializacdo 1x) L
. . . ! concursal ou mobilidade
servicos, procedimentos concursais e outros. na area do
Trabalho e das
Organizacbes
Tratar todos os processos relativos a
. L procedimentos concursais, admissao, e gestdo
Assistente Técnico . - 2
das carreiras dos trabalhadores, medicina no
trabalho, contactos com o IEFP.
Setor de Avaliacdo, Formacdao, Salde, Higiene e Seguranca no Trabalho
Tratar de forma técnico-cientifica a gestdo da
formag&o profissional dos trabalhadores. Apoiar . .
o . . ~ Licenciatura
Técnico Superior a implementagdo do SIADAP; tratar de . . 1
. . em Psicologia
processos relativos a procedimentos
concursais.
Elaboracdo de documentacao técnica sobre
HST. Acompanhamento aos trabalhadores da . .
. Licenciatura
CMAS e entidades contratadas para a S
- . ~ - ) em Higiene e
Técnico Superior execucao de empreitadas, a fim de assegurar o 1
; Seguranga no
cumprimento das normas de HST. Trabalho
Acompanhamento de obras da CMAS e
Empreiteiros. Controlo de EPI's e vestuério.
Total da Divisdo 9 2
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Area de N° Postos de Trabalho

Cargo/Carreira/Categoria Atribuicbes/Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observacgdes

Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Unidades Organicas

DIVISAO DE AMBIENTE E SERVICOS URBANOS

Licenciatura
Eng? Agréaria 1
Des. Regional

Coordenar e dirigir todas as atividades das
unidades organicas.

Chefe de Divisdo em regime de

Chefe de Divisdo substituicéo a partir de 29-03-2019

Desenvolve fun¢des de concecéo e

: Licenciatura
planeamento de espacos urbanos, apoia na em Ena.2
gestdo das diferentes equipas municipais, . 9.
. . - . . ~ . Agraria e -
Tecnico Superior aprecia projetos. Analisa e propde medidas de Desenvol- 1lc¢) c¢) Cargo dirigente
integracéo de projetos de desenvolvimento .
. L o vimento

regional. Participa na Protecdo Civil e na .

Regional

Defesa da Floresta Contra Incéndios.

Servi¢co de Apoio Administrativo

X) A preencher por via de
1x) procedimento concursal ou
mobilidade

Coordenar, orientar e supervisionar as

Coordenador Técnico - . )
atividades desenvolvidas no servico.

b) Mobilidade no Instituto

Desenvolver fungbes que se enquadram em Hidrogréfico da Marinha a partir de

diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo

Assistente Técnico . R ~ 3+ 1b) 1x) 01-06-2018 x) A preencher por via
em vista a organizagdo e execucéo dos de procedimento concursal ou
procedimentos administrativos da Divisao. moEiIidade

Setor de Educacdo Ambiental

Desenvolver atividades com o Setor de
Residuos e Limpeza. Avaliar das necessidades

de reforgo dos equipamentos e a sua Licenciatura
A . distribuicdo nos diferentes aglomerados em Biologia/ a) Cargo de Vereadora em regime de
Técnico Superior co - > ~ la) . .
populacionais. Propdr estratégias de melhor Gestao tempo inteiro a partir de 24-10-2013
rentabilizagdo dos recursos humanos e Ambiental

materiais. Analisar e propdr medidas no dmbito
do ambiente.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T.Ind. | T. Certo

T.Ind. |T. Certo

Observacgdes

Setor de Espacgos Ver

des

Encarregado Operacional

Executar fungbes de coordenacéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenag&o. Executar
outras tarefas de apoio.

1x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou
mobilidade

Assistente Operacional

Cultivar flores, &rvores e outras plantas, sendo
responsavel por todas as operacgdes inerentes a
sua conservacgdo. Proceder a limpeza e
conservacdo de espacos verdes publicos.
Executar tarefas de apoio elementares de
carater manual indispensaveis ao
funcionamento do setor. Executar outras tarefas
de apoio.

14 + 1b)

1x)
+4X)

b) Mobilidade na C. M. de Oeiras a
partir de 01-09-2018

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou
mobilidade

Setor de

Residuos e Limpeza

Encarregado Operacional

Executar fungbes de coordenacéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenacgéo. Executar
outras tarefas de apoio.

Assistente Operacional

Executar funcBes de carater manual
relacionadas com remocao de lixos e
equiparados, de limpeza de ruas, sarjetas,
espacos e equipamentos publicos, recolha de
residuos solidos e limpeza de fossas. Executar
outras tarefas de apoio.

63

3x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou
mobilidade
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de

N° Postos de Trabalho

Formacéo

Preenchidos A Preencher

Académica

T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Observacgdes

Setor de Gestao de Frota

Encarregado Operacional

Gerir a frota e os trabalhadores adstritos ao
servico, assegurando, dentro das
disponibilidades técnicas e materiais, 0
fornecimento dos transportes e servigos
solicitados e necessarios para o cumprimento
da missao. Executar outras tarefas de apoio.

Assistente Operacional

Conducéo de transportes coletivos, viaturas
pesadas, ligeiras, tratores, maquinas e veiculos
especiais. Assegura o bom estado de
funcionamento e a manutencéo das
viaturas.Garante a seguranga dos passageiros
e bens transportados. Comunica superiormente
todas as anomalias detetadas. Executar outras
tarefas de apoio.

18

3x) +
1x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Assistente Operacional

Apoio nos transportes internos de materiais,
nas mudangas fisicas dos servicos, na
construcdo de pequenos espacos. Executar
outras tarefas de apoio.

1x) +
1x)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Setor de Cemitérios

Assistente Operacional

Proceder a abertura de covas destinadas a
enumacao de cadaveres, a exumacdao de restos
mortais. Executar trabalhos de carater manual
de conservacao dos espacgos do cemitério.
Executar outras tarefas de apoio.

1x)

x) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Set

or de Mecénica

Assistente Operacional

Procede a reparacdes e conservacdes
mecénicas das viaturas do municipio. Executar
outras tarefas de apoio.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicbes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Observacgdes

Setor Local do Torréo

Assistente Técnico

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizagdo e execucao dos
procedimentos administrativos do Setor.

Encarregado Operacional

Executar fungbes de coordenacéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal da sua coordenagdo. Executar outras
tarefas de apoio.

Assistente Operacional

Assegurar fungdes relacionadas com os setores
de aguas, residuos e limpeza e espacgos
verdes, sendo responsavel por todas as
operacdes inerentes a sua manutencgéo e
conservacgdo. Proceder a algumas tarefas
adstritas ao setor de gestao de frota. Executar
outras tarefas de apoio.

23

3x) +
2 X)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Total da Divisdo

138

24
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Mapa de Pessoal - 2019

Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicdes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéao
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. |T. Certo] T.Ind.|T. Certo

Observacgoes

Chefe de Divisao

Unidades Orgéanicas

DIVISAO DE MOBILIDADE E OBRAS MUNICIPAIS

Coordenar e dirigir todas as atividades das
unidades orgéanicas.

Licenciatura
em Engenharia
Civil

1b)

b) Mobilidade na categoria, oriunda
da C. M. de Santiago do Cacém -
Comisséo de servico como Chefe de
Diviséo

Servico de

Apoio Adminis

trativo

Técnico Superior

Coordenacdo, orientacao e supervisdo das
atividades administrativas do servico.
Elaboracgéo de pareceres no ambito do
respetivo servico, nomeadamente na gestédo de
agua, saneamento e residuos, controlo da
faturacéo e execucao de outras atividades de
apoio geral ou especializado nas areas de
atuacao comuns, instrumentais e operativas
dos 6rgéos e servicos em que esta inserido.
Exercicio de fun¢bes com responsabilidade e
autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado.
Representacéo do 6rgdo ou servico em
assuntos da sua especialidade, tomando
opcoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas e orientacdes superiores.

Licenciatura

1b)

b) Mobilidade intercarreiras a partir
de 01-01-2019

Coordenador Técnico

Coordenar, orientar e supervisionar as
atividades administrativas do servigo.

1b)

b) Mobilidade intercarreiras ou
categorias a partir de 01-04-2019

Assistente Técnico

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizacao e execucao dos
procedimentos administrativos da Divis&o.

4 + 1b)

b) Mobilidade intercarreiras a partir
de 01-01-2019
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Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Atribuicdes/Competéncias/Atividades Formacgéao Preenchidos A Preencher Observacdes
Académica | T.Ind.|T. Certo] T. Ind.|T. Certo
Executar tarefas que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias,
. . relacionadas com o apoio administrativo no b) Mobilidade intercarreiras como
Assistente Operacional ; . . 4 1b) . .
servi¢o da Divisdo. Assegurar a leitura dos Assistente Técnico
consumos de agua. Executar outras tarefas de
apoio.
Setor de Empreitadas e Contratacédo Publica
Elaborar pareceres, efectuar estudos e prestar
apoio técnico, tendo em vista a concegao e . . .
o . : Licenciatura X) A preencher por via de
- . realizagdo de projetos de obras, projetos de ) -
Técnico Superior ~ ~ ) em Engenharia 2 1x) procedimento concursal ou
estrutura e fundages, execucdo de calculos, - .
. RV o Civil mobilidade
fiscalizacéo direta da obra e realizagéo de
vistorias técnicas.
Executar desenhos, mapas, maguetes, 12° Ano e
trabalhos~ de pormenorizagao em’prOjetos de format;go em d) Comissao de Servico como
. o construcao civil e arquitetura e célculos de Medidor . .
Assistente Técnico . M L . 5+ 1d) Presidente da U.F.A.S. a partir de 12
dimensdes, superficies e volumes, trabalhos de| Orcamentista/ 10-2013
campo ligados a informacao geogréfica. Gerir Construgéo
processos de empreitadas. Civil
Setor da Rede Viaria
Executar fungbes de coordenacgéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
Encarregado Operacional atividade. Executar tarefas de programacéao, 1

organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenacgdo. Executar
outras tarefas de apoio.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicdes/Competéncias/Atividades

Area de

N° Postos de Trabalho

Formacéao

Preenchidos A Preencher

Académica

T.Ind. |T.Certo] T. Ind. ] T. Certo

Observacgoes

Assistente Operacional

Executar trabalhos de conservacéo e limpeza
de pavimentos, bermas, valetas e aquedutos,
executar trabalhos diversos de conservagéo
das vias municipais. Executar outras tarefas de
apoio.

15

1x) +
1x)

x) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Setor de Eletricidade

Encarregado Operacional

Executar fungBes de coordenacgéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenacgdo. Executar
outras tarefas de apoio.

Assistente Operacional

Executar todos os trabalhos de concecao,
montagem e instalacao elétrica, de acordo com
as normas legais em vigor, garantindo pela
conservagao e manutencao o bom
funcionamento dos equipamentos, instalacdes
e servigos. Intrepretar desenhos e projetos.
Executar outras tarefas de apoio.

Setor de Construcéo Civil e M

anutencao

Encarregado Operacional

Executar fungbes de coordenacgéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacéao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenacgdo. Executar
outras tarefas de apoio.
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Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Atribuicdes/Competéncias/Atividades Formacgéao Preenchidos A Preencher Observacdes
Académica | T.Ind.|T. Certo] T. Ind.|T. Certo

Execucéo de todos os trabalhos de construcao,
conservagdo e manutencao em alvenaria,
trabalhos em madeira utilizando materiais e
equipamentos necessarios. Construgao e
aplicagdo de estruturas metalicas, interpretacao
de desenhos e outras especificagdes técnicas.
Execucdao de estruturas e objetos metalicos
necessarios para a manutengao e conservagao 20 4x) +
e/ou construcdo de espacgos e equipamentos e 5 X)
iniciativas do municipio. Execucao de todos os
trabalhos de pintura, com a respetiva
preparagdo dos espacos, dos meios e produtos
necessarios, nos diversos espacos fisicos
municipais. Proceder a colocacao de calcada
nova, reparacgdes e colocar lancis. Execucao
de outras tarefas de apoio.

x) A preencher por via de
procedimento concursal ou
mobilidade

Assistente Operacional

Unidade Municipal Hidrica

A preencher por via de procedimento
Licenciatura 1 concursal em regime de comissédo de
servico

Coordenar e dirigir todas as atividades das

Dirigente Intermédio 3° Grau . A
unidades orgéanicas.

Setor de Aguas

Desenvolver atividades com o Setor de Aguas.
Planear a rede de distribuic&o e respetivos

) . , .| Licenciatura
componentes. Gerir 0 abastecimento de agua a

- . ~ ) . em Eng.@
Técnico Superior populacéo e as respetivas leituras e cobrangas 1

. . Recursos

Atualizar as bases de dados da qualidade da Hidricos

agua para consumo humano e do controlo
operacional realizado.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicdes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéao
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T. Ind. ] T. Certo

T.Ind.|T. Certo

Observacgoes

Encarregado Operacional

Executar fungbes de coordenacgéo dos
assistentes operacionais afetos ao setor de
atividade. Executar tarefas de programacao,
organizacao e controlo dos trabalhos pelo
pessoal sob a sua coordenacgdo. Executar
outras tarefas de apoio.

Assistente Operacional

Executar canalizac¢des diversas destinadas ao
transporte de aguas ou esgotos, redes de
distribuicdo de &gua, esgotos pluviais ou
domésticos e respetivos ramais de ligagdo
assim com todos os trabalhos conexos e
necessarios aos mesmos. Executar tarefas em
alvenaria, reboco de muros e outras estruturas,
assim como outros trabalhos conexos e
necessarios aos mesmos. Executar outras
tarefas de apoio.

11 +
le)

1x)
+3X)

e) Licenca sem remuneracao
X)A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade

Setor de Saneamento

Técnico Superior

Acompanhar a gestdo de toda a rede de
esgotos e aguas pluviais, concecao e
funcionamento das Etar’s. Gerir as questdes do
ambiente e representar a autarquia em
instituicdes locais e nacionais ligadas ao
ambiente.

Licenciatura
em Eng.@
Ambiente

Assistente Técnico

Executar desenhos, mapas, maguetes,
trabalhos de pormenorizacdo em projetos de
construgao civil e arquitetura e calculos de
dimensoes, superficies e volumes, trabalhos de
campo ligados a informacao geogréfica. Gerir
processos de empreitadas.

12° Ano e
formacgéo em
Construgéo
Civil
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuicdes/Competéncias/Atividades

Area de

N° Postos de Trabalho

Formacéao

Preenchidos A Preencher

Académica

T.Ind. |T.Certo] T. Ind. ] T. Certo

Observacgoes

Assistente Operacional

Assegurar a manutencao da rede de aguas
residuais domésticas e pluviais do concelho.
Executar a limpeza de fossas céticas publicas
e particulares. Executar servigos de
desobstrucéo a particulares e prestar apoio a
nivel de eventos relacionados com a sua area
de atuacdo. Executar outras tarefas de apoio.

1x)

Seto

r de Tratamento

Assistente Operacional

Executar canalizagdes diversas destinadas ao
transporte de dguas, redes de distribuicdo de
agua e respetivos ramais de ligagcao assim
como todos os trabalhos conexos e
necessarios aos mesmos. Assegurar a
distribuicdo do cloro e o funcionamento elétrico
e mecanico dos equipamentos. Executar outras
tarefas de apoio.

Total da Divisdo

85

19
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Area de N° Postos de Trabalho

Cargo/Carreira/Categoria Atribuigcdes/Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observagdes

Académica | T.Ind. | T. Certo] T. Ind. | T. Certo

Unidades Orgéanicas

DIVISAO DE PLANEAMENTO E GESTAO URBANISTICA

Licenciatura
em 1
Arquitetura

Coodenar e dirigir todas as atividades das
unidades orgéanicas

Chefe de Divisdo em regime de

Chefe de Divisao substituigdo a partir de 01-04-2019

Servico de Apoio Administrativo

Coordenar, orientar e supervisionar as

Coordenador Técnico - . . 1
atividades desenvolvidas no servico.
Desenvolve todo o trabalho administrativo geral a) Cargo de Vereador em regime de
da divisdo, gerindo todos os Processos de tempo inteiro a partir de 24-10-2013
Assistente Técnico obras e licenciamentos da divisdo, bem como 3+ 1a) 2 X) X)A preencher por via de
0s respetivos arquivos, sob diregéo dos procedimento concursal ou
dirigentes e chefias. mobilidade

Atendimento telefonico centralizado, rececao
dos diferentes edificios municipais, apoio
Assistente Operacional administrativo e de circulacdo de 2
correspondéncia. Executar outras tarefas de
apoio.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuigcdes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéao
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos

A Preencher

T.Ind. | T. Certo

T.Ind. |T. Certo

Observagdes

Setor de Planeamento e Projeto

Proceder ao levantamento e valorizagédo dos
bens imdveis propriedade do municipio.
Conceber e projetar conjuntos urbanos,
edificacdes, prestando orientacéo técnica
durante a execucgdo. Elaborar informacdes

Licenciatura

X) A preencher por via de

Técnico Superior . . . em Gestéao/ 1 1x) procedimento concursal ou
relativas a processos na area da respetiva . o
L : ~ o Arquitetura mobilidade
especialidade, articulacdo de atividades com
outros profissionais nas areas de planeamento
do territ6rio, arquitetura e reabilitagédo social
urbana.
Setor de Licenciamentos
Conceber e projetar conjuntos urbanos,
edificagles, prestando orientacéo técnica
durante a execucgéo. Elaborar informacdes Licenciatura .
. . . x) A preencher por via de
relativas a processos na area da respetiva em )
- . o ; - o ) 1+1x) procedimento concursal ou
Técnico Superior especialidade, articulacdo das atividades com | Arquitetura / 6 +10) mobilidade
outros profissionais, nas areas de planeamento| Engenharia -
M . . e . ¢) Cargo dirigente
do territorio, arquitetura paisagista, reabilitagdo Civil

social e urbana.Apreciacgéo e licenciamento de
obras particulares.

Setor de F

iscalizacdo Municipal

Fiscal de Obras 1)

Fiscalizar a forma como decorrem as obras,
efetuar o controlo da sua qualidade, verificar o
cumprimento dos respetivos prazos. Fiscalizar
e fazer cumprir regulamentos, posturas e
demais dispositivos legais. Informar sobre
situagBes com vista a instrucdo de processo

nas areas de atuacao especifica.

Carreira ndo revista ou sem nova
classificagéo
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Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria Atribuigcdes/Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observagdes
Académica | T.Ind. | T. Certo] T. Ind. |T. Certo
Fiscaliza e faz cumprir os regulamentos,
posturas municipais e demais dispositivos
legais relativos a areas de ocupagéo da via
publica, publicidade, transito e obras
particulares, abertura e funcionamento de
estabelecimentos comerciais ou industriais, 120 Ano e
preservacdo do ambiente natural, deposicao, . ~ .
. - ~ s Curso de Carreira n&o revista ou sem nova
Fiscal Municipal 12 CI. 1) remocao, transporte, tratamento e destino final ~ 2 e
. . L o Formagéao classificacéo
dos residuos sodlidos, publicos, domésticos e .
o ~ L Profissional
comerciais, preservagao do patriménio,
seguranca no trabalho e fiscaliza¢do preventiva
do territério. Presta informagdes sobre
situagfes de facto com vista a instrugao de
processos municipais, nas areas da sua
atuacgéo especifica.
Setor de Desenho
Desenha projetos, plantas, mapas e outros
. 12° Ano e
desenhos, de acordo com o superiomente ~
. o - . formacéo em
Assistente Técnico solicitado. Gere o arquivo de plantas e Medidor 2
desenhos. Disponibiliza copias de projetos e .
R Orgcamentista
plantas a sua guarda.
Setor de Toponimia
Gere e mantém atualizado o cadastro de ruas
. o minh municipi r ivos m .
Assistente Técnico e ca 0s do municipio e 'espet 0S mapas 1
Produz mapas, plantas, projetos e outros
desenhos superiomente solicitados.
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Cargo/Carreira/Categoria

Atribuigcdes/Competéncias/Atividades

Area de
Formacéao
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Observagdes

Setor de Topograf

ia

Procede a levantamentos topograficos para

Assistente Técnico implantacéo de estruturas e infra estruturas e 2
apresenta informacgéo georeferenciada.
Executar tarefas auxiliares a execuc¢édo dos
trabalhos do topégrafo, transportar o

Assistente Operacional equipamento necessario e proceder a limpeza 1

e manutencdo do material. Executar outras
tarefas de apoio.

Setor de Sistema de Informacéo Geografica

Implementar e gerir o Sig -Web municipal.
Integrar, estruturar, gerir, analisar e
representar informagao georeferenciada, para

Licenciatura

Técnico Superior apoio ao planeamento, ordenamento e gestdo |em Geografia 1
do territério e disponibilizar via Web. Validar Humana
cartografia de base e integra-la em ambiente
Sig.
Total da Divisdo 24 6
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. N° Postos de Trabalho
Areade — -
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observagdes

Académica | T.Ind. ]JT. Certo] T. Ind. |T. Certo
Unidades Organicas

DIVISAO DE EDUCACAO, ACAO SOCIAL E DESPORTO

A preencher por via de procedimento
Licenciatura 1 concursal em regime de comisséo de
servigo

Coordenar e dirigir todas as atividades das

Chefe de Diviséo . ~
unidades organicas.

Servi¢co de Apoio Administrativo

X) A preencher por via de
1x) procedimento concursal ou
mobilidade

Coordenar, orientar e supervisionar as atividades

Coordenador Técnico . .
desenvolvidas no servico.

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizagdo e execugao dos
procedimentos administrativos do servico.

Assistente Técnico
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N° Postos de Trabalho
Preenchidos A Preencher Observacdes

Area de
Cargo/Carreira/Categoria Atribuicdes /Competéncias/Atividades Formac&o

Académica | T.Ind. ] T. Certo] T. Ind. |T. Certo

Setor de Educacéo

Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar

apoio técnico, tendo em vista assegurar a

prossecucao das atribuicdes do municipio no . .

AL ) . . Licenciatura P . -

ambito do sistema educativo. Gerir os custos . d) Cedéncia de interesse publico na
~ o - - em Servico | 1+ 1d) . . .

com a educacdao, e atividades de enriquecimento Social Direcéo de Turismo do Alentejo

curricular, cantinas escolares e outras

competéncias municipais. Apoio psicosocial aos

alunos.

Técnico Superior

Funcdes nas areas da concecao e planeamento
do sistema educativo local. Elaboracéo de
informacdes, propostas e pareceres técnicos.
Apoio a monitorizacdo da Carta Educativa, na

gestéo das escolas do Ensino Bésico e Pré- Licenciatura

escolar da rede publica, incluindo a gestao dos em Qgstao?
Técnico Superior refei_térios escolares_, na execucado de a¢des no Adn;lgtl)s"t(rzzgao 1
ambito da Acao Social Escolar, transportes o .
escolares, servicos da componente de apoioa | (Administracao
familia nos estabelecimentos de Educagéo do 1° l\l;: rbana e
unicipal)

Ciclo do Ensino Basico e das atividades de
animacao nos estabelecimentos de Educacgao
Pré-escolar e gestao de pessoal ndo docente que
se encontra ao servico das escolas.
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N° Postos de Trabalho

Area de .
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observagdes
Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. |T. Certo
Desenvolver fungdes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista apoiar a escola como instituicao
fundamental da comunidade concelhia em todas 120 ano e
as suas vertentes. Assegurar e gerir a rede de ~
N Formacgao ou .
transportes escolares no que se refere a rede de experiéncia x) A preencher por via de
Assistente Técnico ensino publico. Participar em a¢des que visem o como Auxiliar 7 1x) procedimento concursal ou
desenvolvimento pessoal e civico de criancas e de Accio mobilidade
jovens. Cooperar com 0s servigos especializados .
. . : Educativa
de apoio educativo. Colaborar no despiste de
situacdes de risco social, internas e externas,
gue ponham em causa o0 bem estar de criancas e
jovens.
Acompanhar criancas e jovens durante o periodo
de funcionamento da escola. Atender e
encaminhar os utilizadores da escola. Controlo
de entradas e saidas. Apoiar a organizacdo da x) A preencher por via de
Assistente Operacional escola e alunos. Assegurar a limpeza e 25 2X) procedimento concursal ou
conservacéo das instalagdes, incluindo cozinha e mobilidade
zonas anexas. Confecao de refei¢bes, doces e
pastelarias. Elaborar ementas de refei¢bes.
Executar outras tarefas de apoio.
Setor da Oficina da Crianga
. Licenciatura
- . Orientar e desenvolver todo o processo ~
Técnico Superior . - . em Educacéo 1
pedagégico na Oficina da Crianca. .
de Infancia
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N° Postos de Trabalho

_ _ o _ o Areade s — NG n
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo reencnidos reencner Observagdes
Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. |T. Certo
Desenvolver fungfes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista apoiar a escola como instituicdo
fundamental da comunidade concelhia em todas 120 ano e
as suas vertentes. Assegurar e gerir a rede de ~
N Formacao ou
transportes escolares no que se refere a rede de o
: L . e . ~ ; experiéncia
Assistente Técnico ensino publico. Participar em a¢des que visem o como Auxiliar 4

desenvolvimento pessoal e civico de criangas e de Accdo
jovens. Cooperar com 0S servigos especializados ¢

. . - Educativa
de apoio educativo. Colaborar no despiste de
situacBes de risco social, internas e externas,
gue ponham em causa o bem estar de criancas e
jovens.

Setor de Acéo Social
Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar
apoio técnico, tendo em vista o conhecimento de
caréncias sociais das populacdes. Efetuar o Licenciatura
Técnico Superior diagnéstico social do concelho e executar em Sociologia/ 3

medidas de apoio, designadamente as de apoio a] Servi¢co Social
infancia e aos idosos. Participar na Comisséo de
Protecéo de Criancas e Jovens, entre outros.
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N° Postos de Trabalho

Area de s — NG n
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo reencnidos reencner Observagdes
Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. |T. Certo
Execucao de fungdes no ambito do plano de
acao referente ao Contrato Local de
Desenvolvimento Social (C.L.D.S.), celebrado em
parceria com a Associacdo para o . .
. . . Licenciatura .
P . Desenvolvimento do Litoral Alentejano (A.D.L.), - X) A preencher por via de
Técnico Superior . . ~ . . em Servico 1x) .
relacionadas com a intervencao ao nivel familiar Social procedimento concursal.
e parental, preventiva da pobreza infantil, no
ambito da organizagédo e gestdo do espacgo
doméstico, bemo como promocao do
envelhecimento ativo e apoio a populagéo idosa.
Execucao de fungbes no ambito do plano de
acao referente ao Contrato Local de
Desenvolvimento Social (C.L.D.S.), celebrado em] | . .
. o Licenciatura
parceria com a Associagcéo para o em Psicoloia
- . Desenvolvimento do Litoral Alentejano (A.D.L.), 9 X) A preencher por via de
Técnico Superior das 1x)

relacionadas com a intervencao ao nivel familiar
e parental, preventiva da pobreza infantil, no
ambito da organizagédo e gestdo do espago
doméstico, bemo como promocao do
envelhecimento ativo e apoio a populagéo idosa.

Organizagbes
e do Trabalho

procedimento concursal.




CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL
Mapa de Pessoal - 2019

N° Postos de Trabalho

e organizar a seguranca de instalacoes,
equipamentos e pessoas, entre outras tarefas.

Area de s — NG n
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo reencnidos reencner Observagdes
Académica | T.Ind. |T. Certo] T.Ind. |T. Certo
Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizagdo e execucao dos
procedimentos administrativos do servico.
Assegurar a transmisséo da comunicacao entre a
CPCJ e outras entidades e ou particulares, bem
Assistente Técnico como as diferentes tarefas administrativas. 2
Manter atualizados os processos da CPCJ, tendo
em atencao a sua organizacgao e arquivo.
Participar de forma ativa nas atividades
desenvolvidas pela CPCJ. Prestar apoio
administrativo as Técnicas da CPCJ, sempre que
solicitado.
Setor de Desporto
Elaborar pareceres, efetuar estudos e prestar
apoio técnico, tendo em vista o desenvolvimento . .
- ~ . ~ Licenciatura
de projetos e acgdes de intervencéo nas ~
e . em Gestéo do
coletividades. Planear, elaborar, organizar e
- . ~ . Desporto/
Técnico Superior controlar a¢gBes desportivas. Elaborar estudos e Educacio 7
pareceres de projetos de maquinas, Fisicgl
equipamentos e instala¢cdes mecanicas. Planear
Desporto
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. N° Postos de Trabalho
Area de 5 — NG -
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicBes /Competéncias/Atividades Formacéo reencnidos reencner Observagdes
Académica | T.Ind. JT. Certo] T.Ind. |T. Certo

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizagdo e execucao dos
procedimentos do setor, nomeadamente a
promocé&o e dinamizacéo das iniciativas de
carater desportivo. Atendimento geral do publico
das piscinas municipais e procedimentos
subjacentes.

Assistente Técnico

Executar tarefas de apoio as atividades
desportivas Executar tarefas de apoio a
manutencao técnica de equipamentos. Proceder
a lavagem e limpeza dos espagos e
equipamentos publicos. Proceder a abertura e
encerramento das instalacdes desportivas,
responsabilizando -se pelos bens e
equipamentos. Controlar a utilizacéo das
instalacdes desportivas por parte dos utentes.
Executar outras tarefas de apoio.

X) A preencher por via de
16 1x) procedimento concursal ou
mobilidade

Assistente Operacional

Setor de Associativismo

Sem postos de trabalho ocupados

Total da Divisdo 71 6 2
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Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicOes /Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observacgdes
Académica | T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo
Unidades Organicas

DIVISAO DE CULTURA E EVENTOS

A preencher por via de procedimento
Licenciatura 1 concursal em regime de comisséo de
servico

Coordenar e dirigir todas as atividades das

Chefe de Divisdo . ~
unidades organicas.

Servico de Apoio Administrativo

. _ X) A preencher por via de
Coordenar, orientar e supervisionar as

Coordenador Técnico o . . 1 procedimento concursal ou
atividades desenvolvidas no servico. S
mobilidade
Setor de Programacéo Cultural
Programar e compilar toda a infomacao relativa
as atividades culturais do Concelho. Articular
com os setores de Cultura e Eventos,
Bibliotecas e Arquivo e Arqueologia e
Patrimonio Cultural, as atividades a . . .
. Licenciatura X) A preencher por via de
. . desenvolver. Promover convergéncias entre o o )
Técnico Superior L . o em Ciéncias 1x) procedimento concursal ou
Municipio e outras entidades, como a Fabrica - o
Religiosas mobilidade

Paroquial da Igreja e outras ligadas a diferentes
credos religiosos. Estabelecer relagéo entre o
Municipio e outras entidades culturais,
promovendo a diversidade e a
multiculturalidade.

Setor de Bibliotecas

Desempenhar todas as func¢des legais de
bibliotecario. Gerir, organizar e acompanhar as
Técnico Superior atividades que visam a sensibilizacdo do
publico para a leitura e usufruto do livro.
Organizar o trabalho do Arquivo Municipal.

Licenciatura
em Biblioteca e 1+1e) e) Comissao de servico no |.E.F.P.

Documenta- de Alcéacer do Sal
céo
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Area de N° Postos de Trabalho
Cargo/Carreira/Categoria AtribuicOes /Competéncias/Atividades Formacéo Preenchidos A Preencher Observacgdes
Académica | T.Ind. | T. Certo] T.Ind. | T. Certo
Desempenhar fungdes de apoio sdcio -
educativo. Contribuir para o desenvolvimento Licenciatura .
. ~ . ~ X) A preencher por via de
Técnico Superior !nteg.ral dos alunos e para a construgaNO dasua | em Animagdo 2 1x) procedimento concursal ou
identidade pessoal. Desenvolver fun¢des no Cultural / .
AL . . . mobilidade
ambito dos servicos especializados de Antropologia
animacéo cultural e de promocéao da leitura.
Desenvolver fungdes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
Assistente Técnico em vista efetuar trabalhos de catalogacédo. Gerir 4
o0 espdlio disponivel. Apoiar os leitores nas suas
escolhas.
Zelar pela integridade do patriménio que lhe
esta diretamente confiado. Acolher o publico,
Assistente Operacional orientar e encaminhar na utilizacdo do espago 3
que lhe esta confiado. Executar outras tarefas
de apoio.
Setor de Arquivo
Gerir a atualizacao, classificagcéo, Licenciatura
disponibilizacéo, divulgacao e guarda dos bens com
documentais. Propor a adogéo e realizagdo de |especializacéo
Técnico Superior programas de incentivo, animacéo e em Ciéncias 1
dinamizacé&o culturais. Exercer as demais Documentais,
funcBes que Ihes sejam superiormente variante em
atribuidas. Arquivo
Desenvolver fungBes de analise e interpretacdo | Licenciatura
Técnico Superior do espdlio disponivel afeto ao Arquivo Comunicagao 1
Municipal. Social
Zelar pela integridade do patriménio que lhe
esta diretamente confiado. Acolher o publico,
Assistente Operacional orientar e encaminhar na utilizacdo do espago 2
gue Ihe esta confiado. Executar outras tarefas
de apoio.
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicOes /Competéncias/Atividades

Area de
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Observacgdes

Setor de Arqueologia, Patriménio e Museus

Técnico Superior

Organizar e acompanhar as atividades que
visam a sensibilizagcdo do publico para a defesa
do patriménio cultural, designadamente
exposicoes e visitas guiadas, realizacdo de
trabalhos de escavag0es, conservagéo,
intervencao especializada de estabilizacdo e
recuperacao de materiais.

Licenciatura
em Historia e
ou variante em
Arqueologia

Assistente Técnico

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista efetuar trabalhos e conservacéo do
espolio museografico e zelar pela preservacao
do patriménio histérico existente no concelho.
Acolher o publico, orientar, encaminhar e
prestar informacdes de carater geral sobre o
patrimoénio, s colecBes e espécies, sobre a
organizacao e o funcionamento dos servigos,
assegurando o servico de bilheteira e da loja.

Assistente Operacional

Zelar pela integridade do patriménio que lhe
esté diretamente confiado. Usar os respetivos
meios audiovisuais e outros adequados. Apoiar
acdes de emergéncia da salvaguarda do
patriménio devidamente comprovadas. Acolher
o0 publico, orientar, encaminhar e prestar
informacdes de carater geral sobre o
patriménio, as colegfes e espécies, sobre a
organizacao e o funcionamento dos servigos,
assegurando o servico de bilheteira e da loja.
Executar outras tarefas de apoio.

2 2X)

X) A preencher por via de
procedimento concursal ou

mobilidade
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Cargo/Carreira/Categoria

AtribuicOes /Competéncias/Atividades

Area de
Formacéo
Académica

N° Postos de Trabalho

Preenchidos A Preencher

T.Ind. | T. Certo] T.Ind. |T. Certo

Observacgdes

Setor de Eventos

Desenvolver fungbes que se enquadram em
diretivas gerais dos dirigentes e chefias, tendo
em vista a organizagdo e execucao dos

Assistente Técnico . I . . 4
procedimentos administrativos do servico.
Apoiar administrativamente as iniciativas.
Efetuar contactos com pessoas e instituicoes.
Total da Divisdo 28 6




