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MUNICIPIO DE ALCACER DO SAL

Declaragao de retificagao n.’ 575/2016

Para os devidos efeitos se declara que o Edital do Regulamento
n.°487/2016, de 19 de maio de 2016, publicado no Diario da Repii-
blica, 2.* série, n.* 97, de 19 de maio, saiu com imprecisoes, que assim
se retificam:

Onde se lé:

“Q referido Regulamento entra em vigor quinze dias apos a publi-
cagdo do presente edital no Didrio da Republica.”

deve ler-se:

“Q referido Regulamento entra em vigor no dia seguinte a publi-
cagio do presente edital no Didrio da Repiiblica.”

23 de maio de 2016. — O Vereador do Pelouro (no uso das compe-
téncias delegadas por despacho 033/GAP/2015), Manuel Vitor Nunes
de Jesus.

209608629

Declaragio de retificagdo n.® 576/2016

Para os devidos cfeitos se declara que o Edital do Regulamento
n.° 476/2016, de 18 de maio de 2016, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 96, de 18 de maio, saiu com imprecisdes, que assim
se retificam:

Onde se lé:

«O referido Regulamento entra em vigor quinze dias apds a publi-
cagdo do presente edital no Diario da Repriblica.»

deve ler-se:

«O referido Regulamento entra em vigor no dia seguinte a publi-
cagdo do presente edital no Diario da Repiiblica.»

23 de maio de 2016. — O Vereador do Pelouro (no uso das compe-
téncias delegadas por despacho 033/GAP/2015), Manuel Vitor Nunes
de Jesus.

209608467

MUNICIPIO DE FIGUEIRA DE CASTELO RODRIGO

Aviso {(extrato) n.° 7163/2016

Em cumprimento do disposto no artigo 6.°, n.° 6, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, torna-sc publico que. por meu despacho
de 17 de maio de 2016, foi homologada a Lista Unitaria de Ordenagiio
Final dos candidatos aprovados, referente ao procedimento concursal
comum para a constituigao de relagdo juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 20 (vinte) postos de
trabalho, da carreira\categoria de assistente técnico, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repiiblica, 2." série, n.° 155, de 11 de Agosto
de 2015.

A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados encontra-
-se afixada em local visivel, no atrio do edificio sede do municipio, sito
no Largo Dr. Vilhena, n.° 1, em Figueira de Castelo Rodrigo e ainda
publicitada na pagina eletronica do municipio (http://em-fer pt).

Nos termos do n.° 4 e 5 do artigo 36.°% conjugado com o n.° 3, al. b),
do artigo 30.°, da referida Portaria, os candidatos aprovados, incluindo
0s que foram excluidos no decurso da aplicagio dos metodos de selegio,
foram notificados do ato de homologagao da lista de ordenagao final.(Ndo
carece de visto do Tribunal de Contas).

17 de maio de 2016. — O Presidente da Camara, Paulo José Gomes

Langrouva.
309593652

Aviso (extrato) n.° 7164/2016

Em cumprimento do disposto no artigo 6.%, n.° 6, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de Janciro, alterada ¢ republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de Abril, torna-se publico que, por meu despacho
de 17 de maio de 2016, foi homologada a Lista Unitdria de Ordenagéo
Final dos candidatos aprovados, referente ao procedimento concursal
comum para a constituigao de relagdo juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 20 (vinte) postos
de trabalho, da carreira\categona de assistente operacional, aberto por

Didrio da Repuiblica, 2. série — N.” 108 — 6 de junho de 2016

aviso publicado no Diario da Republica, 2. série, n.° 155, de 11 de
Agosto dc 2015.

A lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados encontra-
-se afixada em local visivel, no atrio do edificio sede do municipio, sito
no Largo Dr. Vilhena, n.° 1, em Figueira de Castelo Rodrigo e ainda
publicitada na pagina eletronica do municipio (http:/em-ferpt).

Nos termos do n.° 4 ¢ 5 do artigo 36.°, conjugado com o n.° 3, al. b),
do artigo 30.°. da referida Portaria, os candidatos aprovados, incluindo
os que foram excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de selegdo,
foram notificados do ato de homologagao da lista de ordenagéo final.(Nio
carcce de visto do Tribunal de Contas).

17 de maio de 2016.
Langrouva.

O Presidente da Camara, Paulo José Gomes

309593603

MUNICIPIO DE GRANDOLA

Regulamento n.° 5§58/2016

Antonio de Jesus Figueira Mendes, Presidente da Camara Municipal
de Grandola, no uso das competéncias conferidas pelas alineas b) e 1)
do n.° 1, do artigo 35.°, conjugado com o artigo 56.°, do Anexo I a Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que por deliberagdo da
cdmara municipal de Grandola, tomada em reunido ordinaria de 5 de
maio de 2016, foi aprovado o Projeto de Regulamento do Prémio Jovem
Empreendedor.

Assim, torna publico, em cumprimento da mesma deliberagio e nos
termos do artigo 101.® do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que se submete
o referido projeto de regulamento e que integra o presente aviso para
todos os cfcitos legais, a consulta piblica, por um prazo de 30 dias utets,
a contar da data de publicag¢io do presente aviso no Didrio da Republica,
podendo o mesmo ser consultado na integra no Gabinete de Apoio ao
Empresdrio, durante o periodo normal de funcionamento ou na pagina
cletronica do Municipio de Grindola, em www.cm-grandola.pt.

As cventuais reclamagdes, observagdes ou sugestdes deverdo ser for-
muladas por escrito ate ao final do periodo mencionado, dirigidas ao Pre-
sidente da Camara Municipal, endcregadas ou entregues no Edificio dos
Pagos do Concelho, Rua Dr. Jos¢ Pereira Barradas, 7570-281 Grindola
ou cnviadas para o enderego de correio cletronico regulamentos_parti-
cipagdo@cm-grandola.pt.

Para constar se lavrou o presente edital ¢ outros de igual teor, que vao
ser afixados nos locais publicos do costume.

6 de maio de 2016. -
Figueira Mendes.

O Presidente da Camara, Antonio de Jesus

Projeto de Regulamento do Prémio Jovem Empreendedor

Preambulo

O empreendedorismo tem vindo a assumir, dadas as atuais circuns-
tancias econdmicas e sociais, um papel de enorme relevancia no que
diz respeito ao desenvolvimento das regides, quer pelo aproveitamento
de recursos endogenos, pela inovagdo ¢ novas tecnologias, pelos postos
de trabatho criados, pelo aumento de rendimento que gera nas familias,
pela possibilidade de fixagdo da populagdo, quer de um modo global,
pela melhoria da qualidade de vida ¢ desenvolvimento social da popu-
lagdo residente.

Neste sentido, atendendo a que os Municipios dispdem de atribui-
¢des no dominio da promogéao do desenvolvimento, de acordo com o
disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 23.°da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, assim como de competéncias ao nivel da promogio ¢ apoio ao
desenvolvimento de atividades ¢ a realizagdo de cventos relacionados
com a atividade ccondmica de nteresse municipal, prevista na alinea ff)
do n.® 1 do artigo 33.° da Let acima referida, o Municipio de Grandola
pretende instituir o Premio Jovem Empreendedor.

Acreditando o Municipio de Grandola que o incentivo ao empreende-
dorismo contribui para o reforgo da sustentabilidade das comunidades
locais ¢ potencia o seu desenvolvimento integrado, pretende-se com a
atribui¢ao do Prémio Jovem Empreendedor potenciar o reconhecimento
publico, a dignificagdo, a valorizagdo ¢ o prestigio da atividade cmpre-
sarial; reforgar ¢ prenuar a autoconfianga, a autocstima ¢ a motivagao
para o aparecimento de novos projetos e desafios que visem o desen-
volvimento econdmico e social do concelho; promover uma cultura de
empreendedorismo e motivar a cidadania e a criatividade dos jovens;
apoiar € acompanhar a construgio e implementagio de projetos que
sejam inovadores ou diferenciadores, que tenham viabilidade economica



