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Município de Alcácer do Sal 

DRH - Setor Avaliação, Formação, Hig. Saúde Trab.  

 

 

 

No uso das competências que me foram delegadas pelo Despacho n.º 012/GAP/2021, de 

15 de outubro, retifico o aviso de abertura do procedimento concursal comum na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para a 

ocupação de dois postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior (área de 

arquitetura), para desempenho de funções no Setor de Licenciamentos, da Divisão de 

Planeamento e Gestão Urbanística: 

Dada a publicação do Decreto-Lei n.º 13/2024, de 10 de janeiro, que aprova medidas de 

valorização de trabalhadores da Administração Pública, que procede à revogação do n.º 

7, do artigo 38.º, da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 

35/2014, de 20 de junho, onde se lê, no ponto 18 do aviso de abertura: 

Posicionamento remuneratório: A posição e nível remuneratório da carreira/categoria de 

técnico superior, correspondente à 2.ª posição, nível 16 da Tabela Remuneratória Única 

(TRU). 

Deve ler-se: 

Posicionamento remuneratório: A posição e nível remuneratório da carreira/categoria de 

técnico superior, correspondente à 1.ª posição, nível 16 da Tabela Remuneratória Única 

(TRU). 

 

Município de Alcácer do Sal, 12 de janeiro de 2024 

 

O Vereador dos Recursos Humanos,  

Manuel Vítor Nunes de Jesus 
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